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Izdoti saskana ar Visparéjas izglitibas likuma
* 10. panta tresas dajas 2. punkiu
un Skolas nolikumu

I. Visparéjie noteikumi
1.1. Rigas gimnazija “Maksima” (turpmak — Skola) pedagogu sadarbibas grupas padomi
izveido metodiska darba vadiSanai, ka atbalsta snieg$anas organizatorisko vienibu Skolas
darba stratégiskaja planoSana, misdienu pedagogisko sasniegumu izskaidroSana,
aprobé&sana, pedagogiskas pieredzes pétiSana un popularizeéSana.
1.2. Pegagogu sadarbibas grupas Tsteno atbalstu macibu darba kvalitates paaugstinasana,

veicina pedagogu sadarbibu un pieredzes apmainu.

I1. Pedagogu sadarbibas grupas padomes mérki
2.1. Skolas izglitibas satura noteik$ana atbilsto$i miisdienu prasibam.

2.2. Kvalitativas metodiskas palidzibas nodro§inasana pedagogiem.



2.3. Metodiska darba vadiSana.

2.4. Inovativu atzinu aprob&Sana, analize, pieredzes apkopoSana, popularizéSana.

II1. Pedagogu sadarbibas grupas padomes uzdevumi

3.1. Planot un koordinét pedagogu sadarbibas grupu darbu, atbilstosi Skolas attistibas
prioritatém.

3.2. Veicinat pedagogu profesionalo sadarbibu un pieredzes apkoposanu, popularizéSanu.

3.3. Sagatavot priek$likumus Skolas izglitibas programmu satura veidoSana.

3.4. Veicinat izglitojamo objektivu macibu darbu vértéSanu un macibu sasniegumu analizi.

3.5. Sekmeét izglitibas novitasu apsprieSanu un ievieSanu macibu un audzinaSanas procesa.

3.6. Rosinat pedagogu radoso darbibu.

IV. Pedagogu sadarbibas grupas padomes pienakumi un tiesibas

4.1. Organizét un vadit pedagogu sadarbibas grupas metodisko darbu.

4.2. Analiz&t un izveért&t pedagogu metodisko darbu.

4.3. Apkopot un popularizet pedagogu pieredzi.

4.4, Izteikt priekslikumus Skolas attistibas plana un izglitibas programmu veidoSana.

4.5. Piedalities grupu darba pedagogiskas padomes sézu sagatavoSana par izglitojamo
macibu un audzina$anas un pedagogu metodiska darba jautajumiem.

4.6. Informét par jaunakajam tehnologijam un metodém macibu un audzinaSanas procesa.

4.7. Teteikt galvenos virzienus Skolas macibu materialas bazes papildinaSana.

V. Pedagogu sadarbibas grupas padomes darba formas

5.1. Pedagogu sadarbibas grupas padomes darba formas izvélas atbilstosi konkréti
veicamajam uzdevumam:

5.1.1. sanaksmes;

5.1.2. metodiskas konsultacijas;

5.1.3. metodisko dokumentu un ieteikumu izstrade;



5.1.4. konferences, seminari, diskusijas;

5.1.5. tematiskas lekcijas.

VI. Pedagogu sadarbibas grupas padomes darbibas organizéSana

6.1. Pedagogu sadarbibas grupas padomes koording direktora vietnieks izglitibas joma.

6.2. Pedagogu sadarbibas grupas padomes sastava ir: skolas direktors, direktora vietnieki,
pedagogu sadarbibas grupas vaditaji.

6.3. Pedagogu sadarbibas grupas vaditaju sanaksmes notiek vienu reizi ménesa.

6.4. Pedagogu sadarbibas grupas padome veido macibu un metodisko darba planu, kuru

apspriez padomes dalibnieki un apstiprina Skolas direktors.

VII. Nosléguma jautajumi

7.1. Izmainas un papildinajumus reglamenta apspriez Pegagogu sadarbibas grupas
~ padomes s&dg, noformgjot grozijumu projektu parakstiSanai Skolas direktoram.

7.2. Atzit par speku zaud&jusu Metodiskas padomes 2016.gada 27. janvara reglamentu.
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Pedagogiskaja padomé 30.08.2022.g.



